
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Додо Франчайзинг" 
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность
работников, занятых на этих рабочих

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых проведена
специальная оценка условий

труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 131 131 0 131 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах
(чел.) 131 131 0 131 0 0 0 0 0

из них женщин 94 94 0 94 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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Бухгалтерия (г. Сыктывкар)



172 
Ведущий бухгалтер по учету
денежных средств и кассовых

операций
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

173 
И.о. руководителя группы по

банковским и кассовым
расчетам

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

174 Бухгалтер по расчетам с
дебиторами и кредиторами - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

175 Заместитель главного
бухгалтера по налогам - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

176 Ведущий бухгалтер по
расчётам с персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

177 Бухгалтер по расчетам с
покупателями и заказчиками - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

178 Бухгалтер по сопровождению
деятельности юридических лиц - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

179 Ведущий бухгалтер по
расчётам с персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

180 
Бухгалтер по учету

материально-производственны
х запасов

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

181 Ведущий бухгалтер по
расчётам с персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

182 Ведущий бухгалтер по
расчётам с персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

183 
Ведущий бухгалтер по учету
денежных средств и кассовых

операций
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

184 
Старший бухгалтер по

расчетам с покупателями и
заказчиками

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

185 
Руководитель группы по
банковским и кассовым

расчетам
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

186 Руководитель группы расчета
заработной платы и отчетности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

187 
Ведущий бухгалтер по

расчетам с дебиторами и
кредиторами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел кадрового
администрирования и
трудовых отношений (г.

Сыктывкар)
188 Руководитель отдела - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

189 
Ведущий специалист по

кадровому
администрированию

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



190 Менеджер по кадровому
администрированию - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел проектирования и
дизайна (г. Сыктывкар)

191А Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
191-1А
(191А) Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

191-2А
(191А) Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

191-3А
(191А) Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

191-4А
(191А) Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

191-5А
(191А) Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

191-6А
(191А) Технолог-проектировщик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

192А Дизайнер-архитектор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
192-1А
(192А) Дизайнер-архитектор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

192-2А
(192А) Дизайнер-архитектор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

192-3А
(192А) Дизайнер-архитектор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

193 Руководитель - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
194 Лидер команды дизайнеров - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
195 Ведущий дизайнер интерьеров - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
196 ТИМ-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел развития системы
коммуникаций с клиентами

(г. Сыктывкар)

197 Тестировщик системы
"Битрикс" - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел сопровождения
бизнеса (г. Сыктывкар)

198 Менеджер по
документообороту - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

199 Специалист отдела
сопровождения бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

200 Ведущий консультант по
ведению бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

201 Специалист отдела
сопровождения бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

202 Ведущий специалист отдела
сопровождения бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

203 Ведущий консультант по
ведению бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



204 Менеджер по
документообороту - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

205 Главный специалист отдела
сопровождения бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Учебный центр (г.
Сыктывкар)

206 
Ведущий менеджер по

развитию системы
менеджмента

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

207 Бизнес-тренер 6 уровня - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
208 Бизнес-тренер 7 уровня - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Финансово-экономический
отдел (г. Сыктывкар)

209 Специалист по банковским
операциям - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

АУП (г. Сыктывкар)
210 Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
211 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
212 Менеджер по клинингу - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
213 Уборщик двора - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Финансовый отдел ( г.
Сыктывкар)

214 Заместитель главного
бухгалтера - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел контроля качества
(г.Сыктывкар)

215 Лидер направления по
внутреннему качеству - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

216 Лидер операционной команды - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Юридический отдел

(г.Сыктывкар)
217 Старший юрисконсульт - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Команда счастья и
коммуникаций (г. Москва)

218 Менеджер "Базы знаний" - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

219 Менеджер по привлечению и
развитию талантов - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел дистанционной работы
за пределами территории
Российской Федерации (г.

Москва)

220 Менеджер по снабжению и
логистике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел кадрового
администрирования и
трудовых отношений (г.

Москва)



221 
Главный специалист по

кадровому
администрированию

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

222 Специалист по кадровому
администрированию - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел продукта (г. Москва)

223 Ведущий менеджер по
разработке новых продуктов - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

224 Главный менеджер по
разработке новых продуктов - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

225 Менеджер по разработке новых
продуктов - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

226 Продюсер постановочных
съемок - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

227 Старший менеджер по
разработке новых продуктов - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

228 Руководитель команды
разработки продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

229 Ведущий менеджер
фотолаборатории - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел развития системы
коммуникаций с клиентами

(г.Москва)

230 
Руководитель отдела развития

системы коммуникаций с
клиентами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел сопровождения
бизнеса (г. Москва)

231 Специалист отдела
сопровождения бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел сопровождения
бизнеса (г. Москва)

232 Руководитель отдела
сопровождения бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Управление (г. Москва)

233 Директор по
организационному развитию - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

234 
Менеджер по

производственной
эффективности

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

235 Руководитель франчайзинговой
сети "Додо Пицца Евразия" - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Управление (г. Москва)

236 Ведущий специалист
технической поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



237 
Менеджер по

администрированию
лаборатории и офиса

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по развитию стартапа
"Цифровые кофейни" (г.

Москва)

238 Младший менеджер по поиску
помещений - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

239 Лидер системы обучения - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

240 
Лидер команды

бизнес-поддержки стартапа
"Цифровые кофейни"

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

241 Кулинарный стилист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

242 
Ведущий менеджер по

разработке новых продуктов
стартапа "Цифровые кофейни"

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел маркетинга (г.
Москва)

243 Лидер съемочных проектов
кофеен - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

244 Старший арт-директор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

245 Менеджер по маркетингу на
международном рынке - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

246 Главный медиа-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
247 Менеджер продуктовых съемок - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
248 Руководитель фотолаборатории - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

249 Менеджер по детскому
клиентскому опыту - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

250 Менеджер по развитию
социальных сетей - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

251 Руководитель службы
клиентской поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

252 Продуктовый маркетолог
направления "Меню ресторана" - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

253 Креативный продюсер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

254 Ведущий региональный
маркетолог по г. Москве - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

255 Ведущий фотограф - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

256 Ведущий менеджер по
исследованиям - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

257 Лидер операционного
маркетинга - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

258 Лидер проекта "Дизайн-шифт" - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
259 Бренд-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

260 Лидер команды промо
коммуникации - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел развития (г. Москва)



261 
Менеджер по развитию

бизнеса в Северо-Кавказском
федеральном округе

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

262 Директор по безопасности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

263 Специалист по экономической
безопасности - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

264 Главный территориальный
менеджер региона Москва - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

265 Руководитель отдела развития - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

266 Старший менеджер по
развитию бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

267 Консультант по недвижимости
и зонам доставки - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел документооборота и
поддержки бизнеса (г.

Москва)

268 Главный менеджер по
документообороту - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Финансовый отдел (г.
Москва)

269 
Бухгалтер по

товарно-материальным
ценностям и производству

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

270 Финансовый директор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

271 Ведущий бухгалтер по
банковским операциям - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

272 Директор по экономике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

273 Менеджер по финансам и
платежам - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

274 Директор по международному
развитию - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

275 Ведущий финансовый
контролер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел единой системы
менеджмента качества (г.

Москва)

276 
Менеджер по

производственной
эффективности

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

277 
Лидер команды

"Производственная
эффективность"

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

278 Лидер аудита и консалтинга
пиццерий - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел обеспечения качества
и пищевой безопасности (г.

Москва)



279 Лидер по обеспечению
качества - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

280 
Главный менеджер по

контролю качества и развитию
поставщиков

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Коммерческий отдел (г.
Москва)

281 Лидер команды технического
надзора - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

282 
Лидер направления
производственная

безопасность
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

283 
Лидер направления

"Техническая оценка и
модернизация пиццерий"

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

284 Главный инженер технического
надзора - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Юридический отдел (г.
Москва)

285А Старший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
258-1А
(285А) Старший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58А Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
58-1А
(58А) Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58-2А
(58А) Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Команда обучения и
развития (г. Москва)

286 Лидер направления "Обучение" - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел по работе с персоналом

(г. Москва)

287 Лидер направления проектов
по персоналу - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

288 Менеджер по мероприятиям - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
289 Ведущий бизнес рекрутер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 11.09.2024


